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Les statuts ce la
SOCIéte de secours mutuels

« Elle se recrute parmi les classes laborieuses »
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STATUTS DE LA SOCIETE DE VILLEREAL
e | es médecins sont payes chaque fin de trimestre selon le nombre de

(Societé de Secours mutuels de Chateaubriant - 1854)

Formation et but malades « abonnés » sur la base de 2 F par an.

— Donner les soins du medecin et les medicaments aux membres | e Les médicaments (entre 30 et 75 F) sont réglés trimestriellement aux
participants malades. pharmaciens.

— Payer une indemnite pendant la duree de leurs maladies. e A chaque réunion de bureau, le paiement d'indemnité (sans jour de ca-
— Pourvoir & leurs obséques. rence) sont établis au vu des feuilles de visite, a 1 F par jour de maladie

(plus 0,75 F par jour de convalescence avant 1880).

e L es membres honoraires (environ 25) sont des proprietaires, commet-
¢ants ou professions libérales, souvent anciens membres participants.

e | es membres participants sont essentiellement des commercants, arti-
sans ou employés mais aussi journaliers, admis par le bureau et confir-

Composition de la Societé, admission, exclusion :

— Membres honoraires (cotisent sans bénéficier de ses avantages) et
membres participants : payer régulierement la cotisation (douze ou

treize versements), respecter les statuts. més par vote de I'assemblée générale.

- Domicile, categorie sociale, de bonne vie et meeurs, plusde 18 | o pe 1866 jusqu'en 1895, on compte environ 80 membres participants,

ans (age limite ), examen medical par un des medecins de la socie- | ¢ing noyvelles adhésions par an, en moyenne, autant de déces ou de
te, droit d'admission (selon age ?) et versement du premier douzieme | o diations

de la cotisation. ) . . , "
ivret nortant mention d < et d e Pour étre admis par le bureau, il faut présenter un certificat de bonne
— Livret personnel portant mention des versements et des Secours | canté d'un docteur de la Société.

recus. . o ot . .
E usion - | h ot 3 ication deouis | Le livret personnel doit etre présente lors du paiement des cotisations
— EXCILSION . 165 MEMUTEs Ui Ot Pas paye IeUr cotisation depuis 1 oy jors du reu d’une indemnité pour maladie

un an ne font plus partie de la société. - , . .
e Remarque : peu de radiations pour défaut de pailement ou mauvais

comportement.
Administration : . . .
— Par un bureau élu en début d'année : président élu pour cing ans, | Il'y a quatre reunions génerales annuelles et des réunions de bureau
bureau élu pour trois ans en principe, par tiers tous les ans. presque tous les mols.
_ Le président veille et assure I'exécution des statuts, de la police | ® AUX reunions generales, il y a peu d'absents mis a 'amende faute de
des assemblées. Il ordonne les convocations générales. justification valable.

e Le bureau comprend ;

- Le président élu pour cing ans,

- SO - ot . . - Un vice-president, un secrétaire, un sous-secrétaire un trésorier, un
suelles et generales. Les decisions du conseil doivent etre prises en | 4ide trésorier et sept conseillers dont quatre sont élus commissaires en

presence des deux-tiers des conseillers en exercice. fonction trimestrielle, en principe élus pour trois ans mais, de fait, renou-
— Reunion en assemblee générale quatre fois par an. veles ou réélus tous les ans.

— Le bureau choisit les médecins et les pharmaciens de la sociéte.
— Tous les conseillers ont I'obligation d’assister aux reunions men-

Les visiteurs : Choisis parmi les conselllers, ils sont chargés de vi-

. 2 . e |dem. Voir le pann lvant...
siter les sociétaires malades pour les aider. dem. Voir le panneau suivant
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